
Anno 2014 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 4933 - NURAGUS Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 22/01/2016 10:15:20

Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE
   Sezione FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN

TABELLA 15
Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2014: 18/12/2014

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNUALITÀ PIÙ RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA: 2013

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 29680

FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 29680

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE AI SENSI ART. 9 C. 2-BIS SECONDA PARTE (NB NON

INSERIRE IL SEGNO "-")

0.00 

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE AI VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. /

SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

+ 

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE AI VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO TERZI,

PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

+ 

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 29680

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE) 1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 29680 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 29680)



Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE
   Sezione POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 25297

L'AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO È AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE SULLA BASE DI INCARICHI

PREDETERMINATI?

ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? SI

PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO?

SULLA BASE DI ALTRI FATTORI?

DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12

Posizione Num. Val.
Posizione 1 1 10000

Posizione 2 3 5165

Totale 4



Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE
   Sezione PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL 11/04/08 AI FINI DELLE

PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/99?

E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/2010?

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI I DIPENDENTI CHE VI HANNO

CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO AL TOTALE DEI DIPENDENTI

DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A / CATEGORIA A / FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B / CATEGORIA B / FASCIA II

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C / CATEGORIA C / FASCIA III

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D / CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE



Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE
   Sezione PRODUTTIVITA'  REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE

RISORSE
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITÀ EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITÀ CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITÀ NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA



Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE
   Sezione RILEVAZIONE CEPEL

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL 31/03/1999)? SI

IN FORMA SINGOLA SI

IN FORMA ASSOCIATA

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE (ART.10, COMMA 3 CCNL

31/03/1999)?

25.00 



Commento dell'organo di controllo

Macrocategoria Commento

PERSONALE NON DIRIGENTE



Macrocategoria  DIRIGENTI
   Sezione FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN

TABELLA 15
Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2014:

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNUALITÀ PIÙ RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010)

FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 0

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE AI SENSI ART. 9 C. 2-BIS SECONDA PARTE (NB NON

INSERIRE IL SEGNO "-")

0.00 

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE AI VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. /

SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

+ 

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE AI VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO TERZI,

PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

+ 

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 0

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE) 0

La verifica non è possibile in base ai dati forniti



Macrocategoria  DIRIGENTI
   Sezione POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 4?

INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI

POSIZIONE:

Posizione Num. Val.
Totale 0



Macrocategoria  DIRIGENTI
   Sezione RISULTATO

LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?

SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL' UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA VALUTAZIONE DELLA

RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI

RISULTATO?

SONO UTILIZZATI AI FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE DI ALTRI ENTI

("BENCHMARKING")?

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITÀ EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITÀ CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITÀ NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA



Macrocategoria  DIRIGENTI
   Sezione RILEVAZIONE CEPEL

SONO STATI COSTITUITI I NUCLEI DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL 23/12/1999)?

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA



Commento dell'organo di controllo

Macrocategoria Commento

DIRIGENTI
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Tabella: T15 -  Rilevazione del fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria: ND PERSONALE NON

DIRIGENTE Finanzia

Importo Macrocategoria: ND PERSONALE NON

DIRIGENTE Utilizza

Importo Macrocategoria: NF DIRIGENTI Finanzia Importo Macrocategoria: NF DIRIGENTI Utilizza Importo

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO

2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05)

11.451 INDENNITÀ DI COMPARTO QUOTA

CARICO FONDO

4.355 POSIZIONE E RISULTATO ANNO 1998

(ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01)

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC.

1-2 C. 7)

2.462 PROGRESSIONI ORIZZONTALI

STORICHE

17.049 INCREMENTI CCNL 98-01 (ART. 26 C. 1

L. D)

RETRIBUZIONE DI RISULTATO

INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC.

1,4,5 PARTE FISSA)

1.013 POSIZIONI ORGANIZZATIVE INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 23. CC.

1,3)

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - CONTR.

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC.

2,5,6,7 PARTE FISSA)

1.429 INDENNITÀ DI RESPONSABILITÀ /

PROFESSIONALITÀ

INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4 CC.

1,4)

RETRIBUZIONE DI RISULTATO -

CONTR.

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS

165/2001

INDENNITÀ TURNO, RISCHIO, DISAGIO

ECC.

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 16 CC.

1,4)

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE

RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG

14 CCNL 0205 E 1 CCNL08-09)

PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE

COLLETTIVA

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 5 CC.

1,4)

INCREM. PER RID STAB STRAORD

(ART. 14 C. 3 CCNL 98-01)

PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE

INDIVIDUALE

PROCESSI DI DECENTRAMENTO (ART.

26 C. 1 L. F CCNL 98-01)

INCREM PER PROC DEC.TO TRASF

FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 98-01)

ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I

PRECEDENTI

RIA E MAT. EC. PERS. CESS. (ART. 26

C. 1 L. G CCNL 98-01)

INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT

(ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01)

PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR INCR DOT ORG/RIORG STAB SERV

(ART26 C3 - P.FISSA CCNL 98-01)

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS.

CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01)

7.430 POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR RID. STABILE ORG. DIRIG. (ART. 26 C. 5

CCNL 98-01)

ALTRE RISORSE FISSE CON

CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITÀ

8.525 INDENNITÀ DI RESPONSABILITÀ /

PROFESSIONALITÀ - CONTR

ALTRE RISORSE FISSE CON

CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITÀ

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010

(ART.9 C.2BIS L.122/10)

INDENNITÀ TURNO, RISCHIO, DISAGIO

ECC. - CONTR

DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 EURO

(ART.1 C.3 L. E CCNL 00-01)

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP

PERS (ART.9 C2BIS L.122/10)

PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE

COLLETTIVA - CONTR

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010

(ART.9 C.2BIS L.122/10)

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /

PARTE FISSA

-4.867 PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE

INDIVIDUALE - CONTR

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP

PERS (ART.9 C2BIS L.122/10)

ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O

SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97)

ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I

PRECEDENTI - CONTR

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /

PARTE FISSA

RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L.

449/1997)

ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05

(ALTE PROFESS.)

REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART

59 C 1 L P DLGS446/97)

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART.

92 CC. 5-6  D.LGS. 163/06)

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 8.276 ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O

SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97)

REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART

59 C 1 L P DLGS446/97)

RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L.

449/1997)

SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15

C. 1 L. K CCNL 98-01)

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C. 2

CCNL 98-01)
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Macrocategoria: ND PERSONALE NON

DIRIGENTE Finanzia

Importo Macrocategoria: ND PERSONALE NON

DIRIGENTE Utilizza

Importo Macrocategoria: NF DIRIGENTI Finanzia Importo Macrocategoria: NF DIRIGENTI Utilizza Importo

RISP DA STRAORD ACCERT A

CONSUNT (ART14 C. 1 CCNL 98-01)

RIORGANIZZ. (ART. 26 C. 3 - PARTE

VARIAB. CCNL 98-01)

LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI

ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00)

LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI

ALL'ENTE (ART. 37 CCNL 98-01)

INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN.

(ART.15 C.1 L. N CCNL 98-01)

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART.

92 CC. 5-6  D.LGS. 163/06)

NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 -

P.VARIAB. CCNL 98-01)

SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 20 C. 2

CCNL 06-09)

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2

CCNL 98-01)

INCARICHI DA SOGGETTI TERZI (ART.

20, CC. 3-5  CCNL 06-09)

MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL

14.9.00)

ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4

-5 L. 111/11)

ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4

-5 L. 111/11)

ALTRE RISORSE VARIABILI

ALTRE RISORSE VARIABILI 2.237 SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO

PRECEDENTE

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO

PRECEDENTE

DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE

2010(ART.9 C.2BIS L.122/10)

DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE

2010(ART.9 C.2BIS L.122/10)

DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP

PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10)

DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP

PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10)

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /

PARTE VARIABILE

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /

PARTE VARIABILE

Totale 29.680 Totale 29.680 Totale 0 Totale 0
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